Forretningsorden for Zldreradet
i Albertslund Kommune

§ 1 Valgperiode

Stk. 1
Zldrerddets valgperiode falger kommunalbestyrelsens og er geeldende for 4 ar.

§ 2 Konstituering

Stk.1
Snarest muligt efter valget konstituerer £ldreradet sig pa et mgde, som afholdes senest
1 maned efter at valget har fundet sted. Der veelges en formand og en neestformand.

Stk. 2

Ved afgang af radsmedlemmer i valgperioden indtreeder suppleanter i den reekkefolge de
har opnaet stemmetal, jfr. vedtaegternes § 5, stk. 2.

Suppleanter indtreeder i rddet, hvis et medlem fraflytter kommunen, eller treeder ud pa
grund af sygdom eller private arsager.

Man skal skriftligt ansgge £ldrerddet om udtreeden eller orlov for en periode pa 3 -6 ma-
neder. Ansggning om orlov eller permanent udtreeden videresendes til Kommunalbesty-
relsen,

Ved flere medlemmers forskudte orlov gaelder, at suppleanten med hgjest opnaede
stemmetal indtreeder i det samlede set leengste forlab.

§ 3 Mader

Stk. 1
Ordinzere seldrerddsmader tilstraebes afholdt hver maned forud for Aldre- og Socialud-
valgets ordinaere mader (dog ikke juli maned).

Formanden kan indkalde til ekstraordinaere mader eller 3 af £ldreradets medlemmer kan
anmode formanden eller naestformanden om at indkalde til et ekstraordinaert mgde med
angivelse af, hvilke spgrgsmal der gnskes behandlet.

Stk. 2

Forslag til emner pa dagsordenen skal meddeles formanden senest 10 dage for et
mgde.

Dagsorden udarbejdes af formanden og udsendes senest 5 dage for et mgde. Tidsfrister
kan i seerlige tilfeelde fraviges, hvis der er enighed om det i £ldreradet.

Stk.3 -

¢

Zldreradets formand eller naestfofmand er mgdeleder. De kan dog overdrage mgdele-
delsentil et andet af £ldreradets medlemmer.



Stk. 4
Atdreradets mader er ikke offentlige og suppleanterne kan ikke deltage i maderne. &£ld-
reradet kan dog tilkalde faglig ekspertise ved behandling af saerlige punkter.

Stk. 5
Der stilles IPad tit radighed for £ldreradets medtemmer.

§ 4 Beslutningsdygtighed

Stk. 1
Aldreradet er beslutningsdygtigt, ndr mindst halvdelen - heriblandt enten formand eller
neestformand er til stede.

Stk. 2

Afstemninger afggres ved almindeligt stemmeflertal blandt de tilstedevaerende seldre-
rédsmedlemmer.

Ved stemmelighed er formandens - i dennes fraveer naestformandens - stemme afgo-
rende.

Skriftlig afstemning skal ske, hvis 1 medlem forlanger det.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk. 3

Aldreradets beslutninger treeffes pa radets mader.

Alene Aldreradets formand eller naestformand kan udtale sig p& det samlede &£ldrerads
vegne, ligesom breve og andet skriftligt materiale, som udgar fra &£ldreradet, skal veere
underskrevet af formand eller naestformanden. Denne regel kan fraviges, hvis Z£ldrerddet
har uddelegeret det til andre.

Henvendelse til forvaltningerne sker via formand eller naestformanden. Dog kan gruppe-
ledere bemyndiges til at rette henvendelse angdende arbejdsgruppens specielle opgaver.

Stk. 4.

Der udarbejdes et referat af maderne, der er et resume af beslutninger og konklusioner.
Ethvert medlem kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsreferatet. Re-
feratet udsendes efter godkendelse af formanden til radets medlemmer til endelig god-
kendelse.

Referatet leegges pa hjemmesiden og formanden sender referatet til forvaltningen til ori-
entering af politikerne i £ldre- og Socialudvalget.

Stk. 5.

Er der noget pé de politiske udvalgs dagsordener, Zldrerédet skal udtale sig om, drgftes
dette p4 ZAldrerddets mader og eventuelle haringssvar udarbejdes efterfalgende af for-
mand og naestformand og fremsendes til de pagaeldende udvalg.

§ 5. Udvalg

-

Stk. 1 '

Zldreradet kan nedsaette arbejdsgrupper — herunder ogsa permanente grupper - til be-
handling af bestemte opgaver. Disse grupper skal arbejde efter kommissorium der god-
kendes i £ldreradet.



Stk. 2.

En arbejdsgruppe bestar normalt af 3-5 medltemmer. £ldreradet udpeger en gruppeleder
for arbejdsgruppen. Arbejdsgrupperne er radgivende for Z£ldreradet, og har ikke beslut-
ningskompetence.

Stk. 3
Aldreraddet kan lade sig repraesentere i eksterne udvalg eller arbejdsgrupper, enten pa
opfordring eller pa eget initiativ. Stgrre principielle sager droftes i £ldreradet.

8§ 6 Okonomi

Stk. 1.
De med Aldrerédets arbejde forbundne omkostninger afholdes af det bevilgede radig-
hedsbelgb.

Stk. 2.
Aldreradets regnskabsar fglger kalenderaret

Stk. 3.
Ved madetijanuar foreleegger formand og naestformand et budget for det kommende ar.
Arsregnskab for det foregéende ar foreleegges i april méaned.

Stk. 4
Der skal til stadighed vaere 2 medlemmer af £ldreradet, der underskriver bilag til regn-
skabet.

§ 7 Tavshedspligt

Stk. 1
Aldreradet er en selvsteendig forvaltningsenhed, og radet er derfor underlagt Forvalt-
ningslovens regler om indhentelse og videregivelse af oplysninger, herunder tavsheds-

pligt.
Denne tavshedspligt opharer ikke ved udtraedelse af £ldreradet.
Brud pa tavshedspligten betragtes som strafbart.

(Forvaltningslovens §27-32, retssikkerhedslovens 843, stk. 2 og 3)

Ovenstaende forretningsorden er vedtaget pa £ldreradets mgde den 22.maj 2026
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