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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

Kapitel I:

Kommunalbestyrelsen

§ 1. Albertslund Kommunalbestyrelse bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen veelger en borgmester, en 1.
viceborgmester og en 2. viceborgmester, jf. § 6 i lov om
kommunernes styrelse.

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og
afholdelse af kommunalbestyrelsens mader fastsaettes i
kommunalbestyrelsens forretningsorden, jf. § 2 i lov om
kommunernes styrelse.

§ 3. Stedfortraederen for et medlem indkaldes ved et medlems
forfald af de grunde, der er naevnt i lov om kommunernes styrelse,
uanset at hindringen har en kortere varighed end en maned.

Kapitel II:

Borgmesteren

§ 4. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse
med kommunalbestyrelsens mader fastsaettes i
forretningsordenen, jf. §§ 8 og 30 i lov om kommunernes styrelse.

§ 5. Borgmesteren varetager som gverste daglige leder af
kommunens samlede administration de funktioner, der fremgar af
kapitel IV i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2. Borgmesteren sikrer, at der i sager, der hgrer under et
udvalgs omrade, indhentes de ngdvendige udtalelser fra
udvalgene, inden kommunalbestyrelsen traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de
ekspederes uden ungdig forsinkelse. Borgmesteren kan forlange
enhver oplysning om sagernes ekspedition.

§ 6. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller
indteegt oppebaeres uden forngden bevilling, og at udgifter og
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

indtaegter bogfares i overensstemmelse med de af dkonomi- og
Indenrigsministeriet og kommunalbestyrelsen fastsatte regler.

Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft
bevillingsmaessig hjemmel, forelaegges dette for
kommunalbestyrelsen.

Kapitel III:

Udvalg og almindelige regler om deres virksomhed

§ 7. Folgende staende udvalg nedsaettes:

1) @konomiudvalget

2) Berne- og Skoleudvalget

3) Kultur- og Fritidsudvalget

4) Miljg- og Byudvalget

5) Social- og Sundhedsudvalget

6) AEldreudvalget

7) Udvalg for Erhverv, Beskeeftigelse og
Uddannelsesinstitutioner

§ 8. Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der
bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden iveerksaettelsen
forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse
af @konomiudvalget og borgmesteren, jf. §§ 18 og 31 a i lov om
kommunernes styrelse.

§ 9. Udvalgene foretager indstilling til kommunalbestyrelsen
gennem Jkonomiudvalget, hvis der opstar behov for aendringer af
bevillinger.

Kapitel IV:

@konomiudvalget

§ 10. Jkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand/-
kvinde/-person for udvalget, samt 8 af kommunalbestyrelsens
gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de
anliggender, der er underlagt det i medfer af § 18, § 21 og kapitel
V ilov om kommunernes styrelse.
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og
personaleforhold inden for ethvert af kommunens
administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for
borgmesterens og administrationens behandling af
personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning
og har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en
samordnet lgsning af andre planlaegningsopgaver, herunder
fysiske planer.

Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for planernes
tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for, at der udarbejdes
gkonomiske konsekvensvurderinger til planforslag og foretager
indstilling til kommunalbestyrelsen om planforslag.

Udvalgets erkleering indhentes i sager, der vedrgrer kommunens
planlaegningsopgaver, inden sagen forelaegges
kommunalbestyrelsen til beslutning.

Stk. 5. konomiudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

Kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom

Udlejning af fast ejendom

Tilsynet med almene boligorganisationer og kollegier
Kommunal anvisning af ledige almennyttige boliger og
boligstatte

o Kommunens overordnede politik pa integrationsomradet

Stk. 6. Jkonomiudvalget udarbejder forslag og foretager indstilling
til kommunalbestyrelsen om kommunens kasse- og
regnskabsregulativ samt revisionsregulativ.

Stk. 7. @konomiudvalget forhandler i forngdent omfang med et
staende udvalg inden ivaerksaettelsen af foranstaltninger af
vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11. Jkonomiudvalget fastsaetter regler om

e Indberetninger fra den kommunale administration med henblik
pa udvalgets udgvelse af budget- og bevillingskontrol

e | hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres og
hvordan skader skal forebygges og

« Samordning af kommunens indkgbsfunktioner, herunder
udbud.
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

§ 12. Gkonomiudvalget farer tilsyn med

At forvaltningen af gkonomiske midler sker i
overensstemmelse med kommunalbestyrelsens beslutninger
og i gvrigt pa forsvarlig made

At forvaltningen af kommunens kasser og kommunens
regnskabsfgring er forsvarlig

At kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made
At de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb
samt de ved seerlig beslutning bevilgede belgb ikke
overskrides uden kommunalbestyrelsens samtykke og

Lan- og ansaettelsesforhold for personale, jf. § 67 i lov om
kommunernes styrelse.

Kapitel V

De staende udvalgs opgaver

§ 13. Barne- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk.

2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kommunens opgaver vedrgrende bgrn, unge og familier, herunder
opgaver vedrgrende:

Folkeskoler, specialundervisning, klubber og ungecenter
Ungdomsuddannelser og — vejledning

Dagtilbud, herunder daginstitutioner og dagpleje
Sundhedspleje

Tandpleje

Sociale og sundhedsmaessige opgaver vedrgrende bgrn og
unge

Radgivning og stette til bgrn og unge og deres familier
Forebyggende hjaelpeforanstaltninger for bgrn og unge
Faglige vurderinger i forbindelse med funktionsmaessige
gndringer af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets
omrade.

. 3. Udvalget foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om

Planer for den samlede indsats pa udvalgets omrade
Takster for institutionspladser m.v. under udvalgets omrade
Programoplaeg og projektforslag for bygge- og
anleegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf.
styrelsesvedtaegten § 15, stk. 3.

§ 14. Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 7 medlemmer.
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver vedrgrende kultur, fritid og idreet, herunder
opgaver vedrgrende:

Folkeoplysning, der ikke hgrer under Folkeoplysningsudvalget
og ldreetsradet

Daghagjskoler

Biblioteksvaesen

Museumsforhold

Udstillinger og kunstindkab

Musikarrangementer og musikaktiviteter for barn og voksne
Teater- og biografforhold

Udlan og —leje af lokaler i kommunale ejendomme til
foreninger m.v., herunder ogsa skolelokaler

Seerlige tilskud m.v. til foreninger og klubber under udvalgets
omrade

Drift af kommunale fritidsaktiviteter, som
kommunalbestyrelsen ikke har henlagt til andet udvalg
Samarbejde og udveksling med kommunens venskabsbyer
Frivillighed og medborgerskab

Borgerservice

Faglige vurderinger i forbindelse med funktionsmaessige
agendringer af idreetsanleeg, badesg og andre fritidsfaciliteter
samt

andre bygninger og arealer under udvalgets omrade

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om

Planer for den samlede indsats pa udvalgets omrade

Regler for udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme
og for tilskud til foreninger, institutioner og andre anlaeg under
udvalgets omrade

Programoplaeg og projektforslag for bygge- og
anleegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf.
styrelsesvedteegten § 15, stk. 3

§ 15 Miljg- og Byudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens miljg-, plan- og forsyningsopgaver, herunder opgaver
vedrgrende:

Byggemyndighed

Bestyrelse af offentlige og private feellesveje
Kollektiv trafik

Naturbeskyttelse og jordforurening

Fredning

Bevaring af fortidsminder

Varmeforsyning, renovation og genbrug
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

e Samarbejde med regionale og feelleskommunale selskaber
inden for udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget varetager endvidere den umiddelbare forvaltning
af kommunens opgaver pa det tekniske omrade, herunder
opgaver vedrgrende:

« Drift, vedligeholdelse og anlaeg af kommunale veje, parker og
grgnne omrader, safremt der ikke ved denne vedtaegt eller
kommunalbestyrelsens beslutning er bestemt andet

« Drift og vedligeholdelse af kommunale bygninger og anlaeg,
herunder energibesparende foranstaltninger og risikostyring,
safremt der ikke ved denne vedteegt eller
kommunalbestyrelsens beslutning er bestemt andet

o Arkitekturpolitik for kommunens bygninger

« Udarbejdelse af projekter og gennemfgrelse af bygge- og
anlaegsarbejder for alle byggerier og anlaeg, uanset
benyttelsesformal.

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om

o Takster for vand, varme, renovation og byggesagsbehandling

« Planer og politikker inden for udvalget omrade, herunder
overordnet arkitekturpolitik

« Miljg- og klimaarbejde

« Visse dispensationssager inden for udvalgets omrader (der
henvises til "supplerende aftale til styrelsesvedteegtens §15
vedragrende sagsbehandling af visse omrader indenfor
myndighedsomradet i Miljg &Teknikafdelingen”)

o Bebyggelsesplaner, anlaegsplaner og udbygningsplaner for
anlaeg og ombygninger inden for udvalgets omrade

e Programoplaeg og projektforslag for anlaegsarbejder i
samarbejde med respektive fagudvalg

« Lejeafgifter, takster og lignende inden for udvalgets omrade

« Belysningsplaner for vej- og parkomradet

e Designmanualer for kommunens uderum, herunder
byinventar, belysningsanlaeg m.v. og

e Anlaegs-, pleje- og vedligeholdelsesplaner

Stk. 5. Udvalget udarbejder oplaeg til dkonomiudvalget
vedrgrende kommuneplanrevisioner inden for de tidsfrister og
efter de retningslinjer, som @konomiudvalget méatte fastseette,
jf.styrelsesvedteegten § 10, stk. 4.

§ 16 Social- og Sundhedsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens sociale opgaver, herunder opgaver vedrgrende:
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

e Sagsbehandling og indsatser for voksne borgere med nedsat
fysisk eller psykisk funktionsniveau og seerlig sociale
problemer

e Indsatser for voksne borgere med handicap, sindslidelser og
seerlig sociale problemer

e Sociale tilbud herunder alkohol- og misbrugsbehandling,

social psykiatri,

Botilbud- og bofzellesskaber for voksne med handicap

Bostgtter og stgttekontaktpersoner

Hjemlgseomradet

Specialundervisning for voksne

Koordinering af den samlede handicapindsats

Sundhedsfremme og forebyggelse

Sundhedshuset

Det naere sundhedsvaesen

Kommunalt lzegelige udvalg

Behandling af personsager, jf.styrelsesvedteegten § 10, stk. 3

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om

e Planer for den samlede indsats pa udvalgets omrade -
herunder det sundhedsforebyggende arbejde

e Programoplaeg og projektforslag for bygge- og
anlaegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf.
styrelsesvedtaegten § 15, stk. 3.

§17 Aldreudvalget bestar af 7 medlemmer

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver om zeldre og omsorg, herunder opgaver
vedrgrende:

Personlig hjeelp, omsorg og pleje (hjemmepleje & plejeboliger)
Personlig pleje, praktisk hjeelp og madservice til seldre
aktivitetstilbud for aeldre, forebyggende hjemmebesag, m.v.
borgerrettet forebyggelse m.v.

Faglige vurderinger i forbindelse med funktionsmeaessige
endringer af aeldreinstitutioner og aeldreboliger, som er
henlagt under udvalgets omrade.

Genoptraening og rehabilitering

Genoptraening og hjeelpemidler

Omsorgstandpleje

Behandling af personsager, jf.styrelsesvedteegten § 10, stk. 3

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om

e Planer for den samlede indsats pa udvalgets omrade -
herunder spgrgsmal om eeldre- og vaerdighedspolitik.
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Notat: Styrelsesvedtaegt 2024

e Programoplaeg og projektforslag for bygge- og
anlaegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf.
styrelsesvedtaegten § 15, stk. 3.

§ 18 Udvalget for Erhverv- Beskaeftigelse og
Uddannelsesinstitutioner bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver indenfor erhvervs- og
beskeeftigelsesomradet og ydelser knyttet hertil, herunder opgaver
vedrgrende:

e Den overordnede politik og rammevilkar for
erhvervsudviklingen i kommunen
e Den daglige forvaltning af integrationspolitikken
o Beskaeftigelsesplaner
¢ Indsats overfor alle der modtager ydelser i Jobcentret —
herunder
o Dagpenge, kontanthjeelp, sygedagpenge og
integrationsydelse
Statte til handicappede i erhverv
Uddannelses- og beskeeftigelsesfremmende indsats
for unge under 18 ar
Beskeeftigelsesindsats for selvforsgrgede
Ressourceforlgb
Uddannelseshjeelp
Jobafklaring
o Fleksjob og ledighedsydelse
e Indsatser med henblik pa at understgtte rekruttering af
arbejdskraft

o O

o O O O

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om

e Planer vedragrende erhvervsfremme og andre
erhvervsmaessige spargsmal

e Planer for den samlede beskeeftigelsesindsats, herunder
beskaeftigelsesplanen

« Planer vedrgrende uddannelsesinstitutioner, samt andre
spegrgsmal vedrgrende uddannelsesinstitutioner

e Programoplaeg og projektforslag for bygge- og
anlaegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf. §
styrelsesvedteegten 15, stk. 3.

Kapitel VI:
Vederlag

§ 19 1. viceborgmester oppebeaerer et vederlag pa 5 % af
borgmesterens vederlag.

Side 9 af 11

&

J£aqoyssajjaf bo auuoul jap ‘duauaeq Lof iq abybfipataeq uaq

aUNWWOY puN|sjJaq|y
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Stk. 2. Formanden/-kvinde/-personen for Bagrne- og Skoleudvalget
oppebeerer et vederlag pa 19 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden/-kvinden/-personen for Kultur- og
Fritidsudvalget oppebzerer et vederlag pa 14 % af borgmesterens
vederlag.

Stk.4. Formanden/-kvinden/-personen for Miljg og Byudvalget
oppebeerer et vederlag pa 19 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden/-kvinden/-personen for Social- og
Sundhedsudvalget oppebeerer et vederlag pa 14 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden/-kvinden/-personen for Aldreudvalget
oppebeerer et vederlag pa 14 % af borgmesterens vederlag

Stk. 7. Formanden/-kvinden/-personen for Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalget oppebaerer et vederlag pa 14 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 8. Formanden/-kvinden/-personen for Barne- og
Ungeudvalget oppebeerer et vederlag pa 12 % af borgmesterens
vederlag. Neestformand/-kvinden/-personen oppebzerer et
vederlag pa 2,6 % af borgmesters vederlag.

Stk. 9. Formanden/-kvinden/-personen for Idreetsradet oppebaerer
et vederlag pa 5 % af borgmesterens vederlag

Stk. 10. Den i stk. 1-9 naevnte vederleeggelse ophgrer med
udgangen af den kalendermaned, hvor den pagaeldende fratraeder
det enkelte hverv.

Ved fraveer pa grund af sygdom, graviditet og adoption er der dog
ret til vederlag i 9 maneder, safremt der er indkaldt en
stedfortreeder jf. § 15 stk.2. og at arsagen til fraveeret, i visse
tilfeelde, kan dokumenteres.

§ 20 Nar et medlem af et staende udvalg pa grund af sygdom,
ferie eller fraveer af anden arsag af udvalget er konstitueret som
formand i en perioden pa mindst 2 uger, oppebaerer
vedkommende i funktionsperioden vederlag efter samme regler
som formanden, jf. § 18, stk. 1- 7.
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Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt
periode pa 9 maneder.

Kapitel VII:

Borgerradgiver

§ 21 Direkte under Kommunalbestyrelsens myndighed etableres
en borgerradgiverfunktion.

Stk. 2. Borgerradgiveren skal yde vejledning og radgivning til
borgerne inden for de af Kommunalbestyrelsen fastsatte rammer
herfor og skal bistd Kommunalbestyrelsen med dennes tilsyn med
kommunens administration, jf. den kommunale styrelseslov.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen ansaetter og afskediger
Borgerradgiveren samt fastsaetter naermere regler for
Borgerradgiverens virksomhed.

Kapitel VIII:

Ikrafttreeden mv.

§ 22 Denne vedtaegt traeder i kraft 1. maj 2024.

Stk. 2. Samtidig opheaeves "Vedtaegt for styrelsen af de kommunale
anliggender i Albertslund Kommune”, endeligt godkendt efter to
behandlinger i kommunalbestyrelsen den 1. januar 2022.

Stk. 3. Forslag om aendringer i vedtaegten skal undergives to
behandlinger i kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages
mellemrum.

Denne vedteegt er endelig godkendt i Kommunalbestyrelsen den
16. 04. 2024.
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