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1. Indledning og sammenfatning

Å Denne rapport præsenterer en kvantitativ dataanalyse med fokus på erhvervs -
udviklingen  og arbejdsmarkedet i Albertslund Kommune.

Å Formålet er at give et overblik over, hvor kommunen står i dag ɀ og dermed også 
hvad der er fundamentet for den fremtidige udvikling i det lokale erhvervsliv.

Å Analysen baserer sig primært på data fra Danmarks Statistik og belyser:

Å Udviklingen i den samlede jobskabelse i Albertslund Kommune siden 2015.

Å Albertslund Kommunes erhvervsstruktur og udviklingen heri.

Å Udviklingen inden for nøgleindikatorer på erhvervsområdet som iværksætteri, 
virksomhedsflytninger, vækstvirksomheder og eksport.

Å Arbejdskraftens uddannelsesniveau, pendlings - og flyttemønstre, brug af 
udenlandsk arbejdskraft samt befolkningsudvikling.

I analysen sammenlignes Albertslund Kommune med Brøndby, Glostrup, Høje -
Taastrup, Ishøj og Rødovre kommuner under ét (de fem kommuner kaldes i 
analysen ɉsammenligningskommunerneɉ), Region Hovedstaden og hele landet.
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Albertslund Kommune fremstår som en erhvervsvenlig kommune med et stort antal 
virksomheder og private jobs i forhold til kommunens størrelse.

Kommunen har samtidig en stærk og stigende specialisering inden for transport, handel, 
operationel service samt bygge & anlæg. Det er erhverv, der nyder godt af kommunens 
erhvervsarealer, nærheden til København og den lette adgang til bl.a. motorvejsnettet.

Albertslund Kommune har også oplevet en pæn fremgang i antallet af private jobs og en 
stor tilgang af virksomheder inden for specielt transport. I de seneste år har fraflyt -
ningen  af virksomheder dog været større end tilflytningen, hvilket kan skyldes, at 
omdannelsen af erhvervsarealer til boligarealer i Hersted Industripark har reduceret 
adgangen til ledige erhvervsarealer.

Albertslund Kommune har relativt mange mellemstore og lidt større virksomheder 
sammenlignet med resten af landet. De største private arbejdspladser i kommunen er 
Coop Danmark og det britisk ejede G4S Security Service.

Sammenfatning ɀ erhvervsspecialisering og profil

Der er fem dominerende brancher i Albertslund Kommune: transport, 
engroshandel, detailhandel, bygge & anlæg og operationel service. De 
står tilsammen for 80 pct. af de private jobs i kommunen.

Mens 0,5 pct. af alle borgere i Danmark bor i Albertslund Kommune, så 
ligger 0,9 pct. af alle private arbejdspladser i kommunen. Dermed 
fremstår Albertslund Kommune i høj grad som en erhvervskommune. 

I perioden 2015 -22 steg antallet af private lønmodtagere i Albertslund 
Kommunes virksomheder med 12 pct. Til sammenligning var væksten i 
hele Region Hovedstaden på ca. 20 pct. 

De fleste brancher i Albertslund Kommune har oplevet en fremgang i 
beskæftigelsen i perioden 2017 -22. I absolutte tal har detailhandel og 
operationel service oplevet størst fremgang på hhv. 869 og 715 jobs.

Operationel service er den branche, hvor Albertslund Kommune i 2022 
havde den største specialisering. Branchen fylder 2,6 gange så meget 
som i en gennemsnitskommune.

I 2022-23 var der en nettofraflytning på 47 virksomheder i Albertslund 
Kommune, mens perioden 2019 -21 var kendetegnet ved nettotil -
flytning.
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Sammenfatning ɀ erhvervspræstationer og arbejdskraft

Etableringsraten i Albertslund Kommune var 6,6 pct. i 2022 ɀ mod 5,1 
pct. i resten af landet og 5.9 pct. i Region Hovedstaden. 

Andelen af vækstvirksomheder lå i Albertslund Kommune på 12 pct. Til 
sammenligning er andelen 8 pct. i regionen som helhed. 

I 2022 var ca. 22 pct. af virksomhederne i Albertslund Kommune 
eksportaktive, mens andelen lå på omkring 19 pct. i regionen som 
helhed. 

I Albertslund Kommune lå den gennemsnitlige eksportværdi per 
eksportvirksomhed på 9,5 mio. kr. i 2020. Det er lavere end i regionen 
som helhed (47,9 mio. kr.).

Overlevelsesraten (dvs. andelen af nye virksomheder, der stadig er i 
live tre år efter etablering) lå i 2021 på 49 pct. i Albertslund Kommune. 
Det er lidt under niveauet i resten af Region Hovedstaden (52,5 pct.). 

Albertslund Kommune markerer sig på flere områder stærkt erhvervsmæssigt. 

Etableringsraten er højere end i resten af regionen og har i hele perioden 2017 -22 været 
høj. Herudover har Albertslund Kommune en høj andel vækstvirksomheder. Det vidner 
om, at erhvervsarealerne både appellerer til nye virksomheder og rummer muligheder 
for vækst og udvidelser.

Herudover markerer kommunen sig med en relativt høj andel eksportvirksomheder, 
mens den samlede eksport pr. virksomhed dog er mindre end landsgennemsnittet. Det 
sidste skyldes formentlig fraværet af større industrivirksomheder.

Et opmærksomhedspunkt er en forholdsvis lav overlevelsesrate blandt nyetablerede 
virksomheder.

Kommunens position som erhvervskommune afspejler sig i en meget stor indpendling  af 
specielt faglært arbejdskraft. Der er dog også mange udpendlere , og antallet af perso -
ner , der både bor og arbejder i kommunen, er beskedent. Det vidner om, at Albertslund 
Kommune er en del af et meget integreret arbejdsmarked i Region Hovedstaden.

Albertslund Kommune havde i 2022 18.221 indpendlere , mens 10.251 
personer pendlede ud af kommunen. 
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2. Erhvervsspecialisering og beskæftigelsesudvikling

Dette afsnit giver et overblik over Albertslund Kommunes profil på erhvervs -

området . Det vil sige hvilke brancher og erhverv, der dominerer, samt hvordan 

erhvervsstrukturen har udviklet sig i de senere år. 

Afsnittet viser bl.a., at:

Å Mens 0,5 pct. af alle danske borgere bor i Albertslund Kommune, så ligger 0,9 pct. 

af alle private arbejdspladser i Albertslund Kommune. 

Å Albertslund Kommunes erhvervsstruktur domineres af en håndfuld brancher, 

hvoraf de tre største ɀ målt på antal jobs - er detailhandel, bygge og anlæg samt 

operationel service.  

Å Albertslund Kommune er stærkt specialiseret inden for operationel service samt 

transport, når der sammenlignes med resten af landet.

Å Detailhandel og operationel service er de brancher, der har skabt flest job siden 

2017. 
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Indekseret udvikling i private fuldtidsbeskæftigede lønmodtagere (2015=100)

Figuren til venstre giver et samlet billede af Albertslund Kommunes profil som erhvervskommune. Den viser, at mens ca. 0,5 pc t. af alle danske borgere i de erhvervsaktive aldre bor i 

Albertslund Kommune, så ligger næsten 1 pct. af landets private arbejdspladser i kommunen. Herudover viser figuren, at 0,6 pc t. af alle landets virksomheder ligger i Albertslund Kommune. 

Når dette tal er lavere end andelen af private arbejdspladser er forklaringen, at virksomhederne ɀ gennemsnitligt set ɀ er lidt større end i resten af landet.  Figuren viser også, at 

kommunens virksomheder kun i beskedent omfang bidrager til Danmarks eksport. Det skyldes, at en stor del af eksporten er konc ent reret i industrivirksomheder, som der ikke er mange af 

i Albertslund Kommune.

Set over hele perioden 2015 -22 har der været en vækst i den private beskæftigelse på 12 pct. i Albertslund Kommune mod 14 pct. i  sammenligningskommunerne og 20 pct. i resten af 
regionen, jf. figuren til højre. Siden 2017 har Albertslund Kommune dog haft høj vækst i den private beskæftigelse. 

Kilde: IRIS Group på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik. 
Note: Den grønne streg angiver befolkningen i den erhvervsaktive alder (16-66 år) i Albertslund Kommune som andel af befolkningen i 
den erhvervsaktive alder i hele landet. 

Kilde: IRIS Group på baggrund af data fra Jobindsats.
Note: Den private sektor er afgrænset ved trække beskæftigede i branchen offentlig administration, undervisning og sundhed fra 
Brancher i alt. 

Albertslund Kommunes andel af landstotaler på nøgleområder, 2022

Albertslund Kommune rummer mange private arbejdspladser
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Erhvervsmæssig specialisering og jobvækst opdelt på brancher i Albertslund Kommune, 2017 -22 

Figuren nedenfor giver et overblik over erhvervsspecialiseringen i Albertslund Kommune, og hvordan udviklingen har været i en  række brancher i perioden 2017 -22.

Figuren viser for det første, at bygge & anlæg, transport, detailhandel  og operationel service (bl.a. rengøring, vagttjenester og vikarbureauer) var de største brancher rent jobmæssigt (illustreret ved cirklernes 

størrelse) i Albertslund Kommune i 2022. Derudover fremgår det, at detailhandel og operationel service er de brancher, der ha r haft den største jobvækst i kommunen fra 2017 -2022. Omvendt tegner branchen 

ɉandre serviceydelserɉ sig for den største tilbagegang i perioden på 186 fuldtidsjobs. Figuren viser samtidig, at de fleste brancher har oplevet en fremgang i beskæftigelsen siden 2017.

I forhold til landet som helhed er Albertslund Kommune især specialiseret inden for operationel service og transport illustre ret  ved, at disse brancher ligger helt til højre i figuren. Fx har operationel service en 

specialiseringsgrad på 2,6, hvilket betyder, at dens andel af den private beskæftigelse er 160 pct. højere end i en gennemsni tskommune. 

Kilde: IRIS Group på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik. 
Note: Industri indeholder følgende brancher: Elektronik-, maskin- og transportmiddelindustri, føde -, drikke- og tobaksvareindustri, metalindustri, olieraffinaderier mv. samt tekstil, træ, papir, møbelindustri mv. 
Beskæftigelsen inden for brancherne landbrug, skovbrug og fiskeri samt råstof, energi og forsyning mv. er estimeret på baggrund af historiske beskæftigelsesdata. 

Handel, operationel service og transport dominerer erhvervsstrukturen i Albertslund Kommune

Figuren viser Albertslund 

Kommunes erhvervsmæssige 

specialisering på brancheniveau. 

Branchernes betydning er vist 

gennem tre indikatorer:

Å Cirklernes størrelse illustrerer størrelsen 

af hver branche målt på antal fuldtids -

jobs  i 2022. Antal årsværk er angivet i 

parentes ud for hver cirkel.

Å Placeringen langs figurens x -akse viser 

branchens specialiseringsgrad. En spe -

cialiseringsgrad  over 1 er udtryk for, at 

branchens andel af Albertslund 

Kommunes private beskæftigelse er 

større end i resten af landet. 

Å Placeringen langs y -aksen viser udvik -

lingen  i antal fuldtidsbeskæftigede 2017 -

22. Det vil sige, om branchen har haft 

vækst eller tilbagegang de sidste fem år. 

Detailhandel: (3038) Operationel service: (2721)

Bygge og anlæg: (2687)

Engroshandel: (2428)

Transport: (2399)
IT og tele: (725)

Rådgivning, forskning og udvikling: (556)

Industri: (534)

Hoteller og restauranter: (360)

Ejendomshandel og udlejning: (193)

Andre serviceydelser: (184)

Sundhedsvæsen: (133)

Private velfærdsinstitutioner: (129)

Reklame og øvrig erhvervsservice: (119)

-400

-200

0

200

400

600

800

1.000

1.200

 -  0,5  1,0  1,5  2,0  2,5  3,0

Specialisering,  2022

Jobvækst, 2017 -22



9

Albertslund Kommune er, som det fremgik af forrige side, stærkt specialiseret inden for handel, transport samt bygge og anlæg , som alle bidrager markant til kommunens beskæftigelse. At 

kommunen har styrkepositioner på disse områder hænger sammen med kommunens strategiske placering tæt på København, Sverige og  mo torvejsnettet, hvilket gør Albertslund 

Kommune til et naturligt knudepunkt for logistik og handel. Hertil kommer, at bygge - og anlægssektoren samt operationel service (rengøring, vikarer, vagttjenester, mv.) drager fordel af 

nærheden til København, der er et stort marked. 

En anden faktor bag kommunens erhvervsspecialisering er, at en stor del af erhvervsarealerne (fx i Hersted Industripark) udgø res af store lagerfaciliteter, der er blev bygget for 30 -40 år 

siden, da en række store industrivirksomheder placerede logistikaktiviteter i kommunen. Dette har givet Albertslund Kommune m ulighed for at tiltrække virksomheder inden for logistik og 

handel, der samtidig kan udnytte den strategiske placering tæt på motorvejsnettet. Et eksempel er Coop Danmark (detailhandel) , der ud over sit hovedkvarter også har en stor lager - og 

logistikfacilitet i kommunen. 

Unik placering giver s tærk  specialiseringsgrad og markante styrkepositioner

De største virksomheder inden for højt specialiserede brancher, 
antal fuldtidsansatte i parentes, 2023

Kilde: Bisnode
Note: Antal fuldtidsansatte i parentes

Bygge og Anlæg

1. Kemp & Lauritzen ( 537)
2. CG Jensen (459)
3. Hoffmann ( 174)
4. Albertslund Tømrer og 

Snedker (71)
5. Uniplan ( 49)

Transport

1. U.P.S. Danmark (409)
2. Nobina (277)
3. Keolis Danmark ( 199)
4. Umove (182)
5. Lsp Logistik Service 

Partner ( 97)

Operationel Service

1. G4s Security Services (1.050)
2. Vikarringen (103)
3. C.C Rengøring & Facility (92)
4. Lg Kronberg ( 89)
5. Oknygaard (79)

Detailhandel

1. Coop Danmark ( 1.351)
2. Carglass (129)
3. 365discount ( 78)
4. Ftz Autodele & Værktøj (73)
5. Salling (58)
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Antal private virksomheder i 2022 samt vækst i antal virksomheder i perioden 2017 -22

Kilde: IRIS Group på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik. 
Note: Virksomheder er opgjort på arbejdsstedsniveau. Tabellen medtager kun virksomheder, der lever op til Danmarks Statistiks minimumskrav for at være en reel virksomhed (aktivitet, 
der svarer til et halvt årsværk i den pågældende branche).

Ved udgangen af 2022 var der 1.657 private virksomheder 

i Albertslund Kommune, der levede op til Danmarks 

Statistiks minimumskrav for at være en reel virksomhed 

(se note til tabellen). Transport (284 virksomheder) og 

bygge & anlæg (210 virksomheder) er de to brancher, der 

har flest virksomheder i Albertslund Kommune. 

Transport er desuden den branche, der har oplevet den 

største fremgang i antallet af virksomheder i perioden 

2017-22, som det fremgår af tabellen. I denne branche er 

netto kommet 111 nye virksomheder til. Også operationel 

service er vækstet betydeligt med netto 22 virksomheder i 

perioden 2017 -22. 

De brancher, som er vækstet mest antalsmæssigt, er 

således også brancher, som er blandt de mest specia-

liserede  i kommunen. Det underbygger billedet af en 

stigende erhvervsmæssig specialisering. 

Mange virksomheder inden for transport samt bygge & anlæg
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