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Budgetaftale 2027

Budgetaftalen baserer sig på det budgetforslag, der blev forelagt kommunalbestyrelsen d. 8. september 
2026 ved 1. behandlingen af budgettet for 2027 samt overslagsårene 2028-2030. Budgettet blev 
efterfølgende oversendt til kommunalbestyrelsens 2. behandling med tekniske ændringer.

Albertslund Kommune vælger selvbudgettering for 2027. Skatteprocenten fastholdes på 25,6, 
grundskyldspromillen til 9,1 og dækningsafgiften til 5,8. Øvrige skattesatser er i øvrigt uændrede ift. 2026, jf. 
dog særskilt mødesag om kirkeskat.

Fælles om Albertslund
De økonomiske rammevilkår
Rammevilkårene for kommunens opgaveløsning og finansiering fastlægges fortsat gennem kommuneskat, 
statsligt bloktilskud, lån til særligt vanskeligt stillede kommuner samt politiske aftaler på Christiansborg, hvor 
der i varierende omfang følger finansiering med til kommunerne. Regeringen og Kommunernes 
Landsforening aftaler hvert år de overordnede rammer for kommunernes økonomi, herunder service- og 
anlægsloftet. For Albertslund betyder økonomiaftalen, at kommunens budget skal tilrettelægges inden for 
de fælles nationale rammer, samtidig med at kommunen skal håndtere lokale behov, demografiske 
ændringer og et fortsat pres på velfærdsområderne. Det stiller krav om klare prioriteringer, økonomisk 
ansvarlighed og en tæt styring af både serviceudgifter og anlægsinvesteringer, så der fortsat er balance 
mellem kommunens ambitioner, borgernes behov og de økonomiske muligheder.

Set i lyset af de økonomiske muligheder, anlægsrammen og byudviklingen indgik alle partier i juni 2023 en 
principaftale om renovering og udviklingen af vores dagtilbud, skole, botilbud, plejeboliger og kultur- og 
fritidsanlæg frem til 2032. Den aftale er fornyet af alle partier i forbindelse med budgettet for 2027, aftalen 
løber frem til 2036.

Fastholdelse af kommuneskatten
Aftaleparterne fastholder den nuværende kommuneskat i overensstemmelse med konstitueringsaftalen. 
Aftaleparterne lægger vægt på økonomisk stabilitet og forudsigelighed for kommunens borgere og 
virksomheder og står ved den forpligtelse, der blev indgået ved konstitueringen

Dagtilbud, Skole, SFO og Klub

Kvalitet og kapacitet på børneområdet
Aftaleparterne noterer sig, at Albertslund står over for en demografisk udvikling med færre børn og flere 
ældre borgere. Det udfordrer både økonomien og kapaciteten i kommunens velfærdstilbud. Samtidig er det 
afgørende for byens fremtid, at Albertslund fortsat er en attraktiv kommune for børnefamilier.

Aftaleparterne er derfor enige om, at faldende børnetal ikke må føre til faldende kvalitet i dagtilbud, skoler, 
SFO og klubtilbud. Aftaleparterne ønsker særligt at beskytte kvaliteten og fagligheden i kommunens 
dagtilbud og fastholde en høj andel af uddannet pædagogisk personale tæt på børnene. Albertslund skal 
samtidig bevare nærværende ledelse og fastholde stærke faglige miljøer, høj kvalitet og attraktive tilbud til 
børn og familier.
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Der skal fortsat arbejdes målrettet med at styrke de almene fællesskaber, så flere børn kan være en del af 
inkluderende lærings- og udviklingsmiljøer tæt på deres hverdagsliv.

Byudviklingen ser allerede ud til at have en positiv betydning for elevtallet på skoleområdet og kan på sigt 
medføre behov for øget skolekapacitet. Aftaleparterne vælger derfor at fastholde kapaciteten på 
børneområdet, så Albertslund er rustet til at modtage flere børn og unge i takt med byens udvikling.

Fortsat styrkelse af folkeskolens almenområde
Aftaleparterne noterer sig, at regeringen har varslet en ny finansieringsmodel for folkeskolen som led i et 
samlet løft af folkeskoleområdet. Samtidig har regeringen tilkendegivet en ambition om at styrke trivsel, 
faglighed, fællesskaber og lige muligheder for alle børn i folkeskolen. På den baggrund er aftaleparterne 
enige om at udskyde implementeringen af en ny ressourcemodel for specialundervisningsområdet, indtil de 
nationale rammer for finansiering af folkeskolen er afklaret. Aftaleparterne ønsker, at en fremtidig 
ressourcemodel kan vurderes i sammenhæng med de kommende statslige initiativer, så Albertslund 
Kommune fastholder et stærkt fokus på at udvikle og styrke de almene folkeskoler. Når regeringens forslag 
til en ny finansieringsmodel for folkeskolen foreligger, genoptages arbejdet med en fremtidig 
ressourcemodel for specialundervisningsområdet med henblik på politisk stillingtagen.

Målet er, at flest mulige elever består folkeskolens afgangsprøver og at børn trives, lærer og udvikler sig 
hver dag i skolens stærke lokale fællesskaber. Aftaleparterne vil derfor fortsat prioritere indsatser, der 
styrker fagligheden, trivslen og fællesskaberne, sikrer flere ressourcer tæt på børnene og skaber mere lige 
muligheder uanset bopæl og baggrund. Samtidig styrkes indsatsen for børn med læse- og 
skrivevanskeligheder, herunder ordblindhed.

Alle Kan Synge
Alle Kan Synge har siden 2018 styrket fællesskab, trivsel og skoleglæde blandt elever i indskolingen på 
Herstedøster Skole. Aftaleparterne ser projektet som et konkret eksempel på, hvordan kultur og skole kan 
understøtte børns deltagelse i det almene fællesskab. Der afsættes midler til at videreføre indsatsen med en 
gradvis udfasning af tilskuddet over de næste 4 år, så skolen får mulighed for at forankre projektet i den 
daglige drift.

Børn og unge

Flere børn og unge skal kunne blive i Albertslund

Anbragte børn og unge er en særlig sårbar gruppe, hvor det er vigtigt at fastholde netværk, tilhørsforhold 
og relationer til Albertslund, når det er til barnets eller den unges bedste. Aftaleparterne ønsker derfor at 
undersøge mulighederne for, at flere børn og unge kan få et anbringelsestilbud tættere på deres hverdag, 
netværk og lokalmiljø.

Der igangsættes en analyse af anbringelsesområdet med særligt fokus på børn og unge på opholdssteder, 
mulighederne for at etablere lokale tilbud i Albertslund, herunder muligheder for anbringelser i eget hjem 
eller netværksanbringelse jf. erfaringer fra andre kommuner. Potentialet for hjemtagelse realiseres, hvor 
det er fagligt og økonomisk forsvarligt. Analysen skal også belyse en mulig model for, hvordan Albertslund 
Kommune kan understøtte, at flere borgere i kommunen bliver plejefamilier. Analysen skal foreligge, så den 
kan indgå i forhandlingerne om budget 2028. Albertslunds udsatte unge skal i videst muligt omfang blive i 
Albertslund.
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Sundhed og Ældre

Velfærdsteknologi med mennesket i centrum
Velfærdsteknologi er for alle, uanset alder, derfor skal der fokus på at implementere det i Albertslund. 
Brugen af digitale hjælpemidler skal være frivillig, så ingen borgere føler sig presset til at benytte dem. 
Visiteringen skal ske i dialog med borgeren og i øvrigt bygge på en objektiv vurdering af den enkeltes 
kompetencer og fysiske formåen.

Velfærdsteknologi er et element i ældrereformen som skal bidrage til at styrke borgernes livskvalitet, 
selvhjulpenhed og råderet over eget liv. Samtidig kan teknologien understøtte medarbejdernes arbejdsmiljø 
og frigive tid til borgernære opgaver. Velfærdsteknologien må aldrig stå alene og erstatte vores fagligt 
dygtige personale.

Der er behov for en prioritering af de teknologiske muligheder og for at understøtte, at medarbejderne kan 
anvende teknologien i hverdagen til gavn for borgerne. I første halvår af 2027 gennemføres derfor en 
politisk proces, der skal sætte rammerne for, hvordan velfærdsteknologi anvendes i Albertslund, herunder 
udmøntningen af forslag 6.1, 6.2, 6.3, 6.8 og 6.11. Implementeringen følges tæt af fagudvalget, tiltagene 
evalueres og i løbet af 2028 tages stilling til evt. videreførsel eller tilpasning i fagudvalg og 
Økonomiudvalget. Udgangspunktet skal være, at teknologien tager afsæt i menneskers behov - og ikke 
omvendt.

Digital genoptræning og fleksible tilbud
Genoptræning skal målrettes den enkelte borgers behov og livssituation. Med aftalen styrkes digitale 
genoptræningstilbud, så flere borgere kan træne fleksibelt og samtidig fastholde tilknytningen til 
arbejdsmarkedet under sygdom, delvis sygemelding eller efter en operation. Albertslund skal derfor tilbyde 
en bred vifte af fysiske og digitale løsninger, der skaber fleksible, målrettede og sammenhængende forløb. 
Digitale hjælpemidler skal prioriteres, men brugen skal for så vidt muligt være frivillig, så ingen borgere føler 
sig presset til at benytte dem.

Kultur, idræt og foreningsliv

Kulturby
Albertslund er fortsat den lille kulturhovedstad. Vi bevarer Billedskolen og ønsker at udvikle den med de 
planer der var da den blev flyttet til Biblioteket. Vi er enige om at implementere et unge projekt 
'aspiranterne' på billedskolen.

Vi vil udvikle Musikteatret til i højere grad at være et foreningshus der er åbent for byens borgere og 
kreativitet.

Vi ønsker fortsat et bibliotek af højeste kvalitet. Som har en stærk placering i byens liv også udenfor 
Biblioteket. Biblioteket har en rolle at spille i forhold til børn og unges læselyst og vi fastholder det tidligere 
løft på 200.000 kr. til samarbejdet med indskolingen på folkeskolerne.

Besparelsen på borgerservice må ikke have negativ betydning for Bibliotekets drift.

Frivillighed, sundhed og fællesskaber
Albertslund er kendetegnet ved stærke fællesskaber, som i høj grad bæres af byens mange frivillige. De 
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frivillige går forrest i foreninger, initiativer og lokale fællesskaber, der skaber trivsel, sundhed og deltagelse 
for borgere på tværs af alder, køn, religion, baggrund og livssituation.

Med budgetaftalen styrkes arbejdet med at understøtte civilsamfundet. Der afsættes i budgetperioden 
yderligere midler til fællesskaber, foreninger og initiativer, der bidrager til at inkludere flere borgere uanset 
køn, religion, baggrund eller livssituation og skabe rammer for et aktivt og meningsfuldt hverdagsliv.

Beskæftigelsesområdet

Udgangspunkt i den enkelte borger
Med den nye beskæftigelsesreform har kommunerne fået større råderum og ansvar for at lede og drive 
beskæftigelsesområdet. I Albertslund tager vi ansvaret på os ved at investere i de indsatser, der har skabt 
gode resultater i de foregående år. Vi vil skabe de bedste rammer for, at borgere kan komme i job, og vi 
fastholder derfor de målrettede samtaler og den tætte opfølgning med udgangspunkt i den enkelte borgers 
situation og behov. Samtidig arbejder vi med at implementere kravetom brug af Al på 
beskæftigelsesområdet.

Med budgetaftalen tiltrædes forslag 8.2-8.6 på beskæftigelsesområdet.

Byens fysiske fremtræden

Bustrafik
Der skal undersøges hvordan ældre medborgere sikres bedre offentligt transport. Enten i form afen ringbus, 
eller bedre mulighed for flekstrafik. Formålet er at sikre en bedre sammenhæng mellem udvalgte områder i 
Albertslund, der ikke i dag dækkes i den ønskede grad af de regionale eller tværkommunale buslinjer. 
Alternativt undersøges hvordan vi kan styrke bus 149 i ydertimerne. I et samarbejde med Movia skal 
forvaltningen frem mod budget 2028 forberede et oplæg til en eventuel intern ringbuslinje eller en 
flekstrafik løsning i Albertslund Kommune.

Aftalearterne ønsker, at der fortsat arbejdes på at genetablere linjeføringen til Ballerup på linje 143 til 
trafikbestillingen for 2028.

Bedre forhold for cyklisterne ved stationen
Det skal være godt at være cyklist i Albertslund, og det skal være attraktivt at vælge de kollektive 
transportløsninger. Derfor skal forholdene for cyklister forbedres omkring stationen på både nord- og 
sydsiden. Aftaleparterne er enige om, at der i tæt dialog med borgerne skal afprøves løsninger for bedre 
cykelparkering og trygge byrum omkring stationen. Et oplæg til forbedringer skal præsenteres senest i første 
halvår 2028, så det eventuelt kan indarbejdes i budget 2029.

Vedligehold af cykelstier
Vi forsætter arbejdet og afsætter 7 mio. kr. i 2027 til vedligeholdelse af asfalt på veje og cykelstier. En del af 
midlerne er planlagt til at gå til forbedring af byens mange cykelstier. På kommunens hjemmeside viser et 
kort over de cykelstier, der indgår i planen, så borgerne nemt kan følge med i, hvor og hvornår der sker 
forbedringer.

Tryghed i Albertslund Centrum
Albertslund Centrum skal være trygt og attraktivt for handlende, pendlere, kulturbrugere og gående. 
Aftaleparterne vil derfor styrke trygheden i centrum med konkrete tiltag, der skaber bedre samspil mellem 
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cyklister, gående og brugere af bymidten. I 2027 udarbejder forvaltningen et oplæg til, hvordan 
utryghedsskabende adfærd kan nedbringes, herunder gennem en aktiv gadeplansindsats. Midlerne til 
indsatsen skal findes i de kommende års budgetaftaler.

Klima, energi - og forsyning

Klima og grøn omstilling
Albertslund skal fortsat være en grøn foregangskommune. Gennem mange år har kommunen været blandt 
de førende i arbejdet med klima, energi og bæredygtig udvikling, og denne ambition fastholdes. Vi vil 
fortsat prioritere den grønne omstilling på tværs af kommunen, herunder i vores skoler og daginstitutioner, 
hvor vi forsætter renoveringen ved brug af bæredygtige løsninger, der kan bidrage til både et bedre klima og 
gode rammer for børn og unge. Samtidig vil vi arbejde for at reducere klimaaftrykket, styrke biodiversiteten 
og skabe en bæredygtig udvikling af kommunen til gavn for både nuværende og kommende generationer.

Biotopia
Kommunalbestyrelsen har i 2026 besluttet, at Biotopia også fremadrettet skal fungere som byens 
naturskole. Derfor skal byens daginstitutioner, skoler og øvrige interesserede løbende besøge og lære om 
natur gennem praksisnære og konkrete oplevelser i Biotopia. Der afsættes derfor 150.000 i årene 2027- 
2029 til finansiering af en styrket indsats til formidling og undervisning af byens børn og unge.

Socialområdet

Den sociale pulje
Den sociale pulje videreføres, hvor der tilføres 7 mio. kr. i 2030. Den sociale pulje skal sikre, at der på de 
specialiserede områder kan være en vækst, som ligger udover hvad der forventes ud fra den almindelige 
demografiske udvikling. I 2027 udmøntes den sociale pulje med 5 mio. kr. til betaling af eksterne pladser på 
behandlings- og specialundervisningstilbud, hvor der ses en generelt stigende efterspørgsel. Derudover 
udmøntes 2 mio. kr. til køb af længevarende botilbud for at imødegå stigende priser og mere specialiserede 
tilbud. Jf. planen for at imødekomme udgiftsstigningen på de to områder.

Skæve boliger
Aftaleparterne er enige om at genbesøge sagen om skæve boliger med en åben tilgang til både organisering 
og målgruppe. Målet er at finde løsninger for borgere på kanten af livet, som har behov for støtte, tryghed 
og et mere stabilt hverdagsliv.

Der arbejdes fortsat med besparelsespotentialet, men økonomien på området skal vurderes bredere. Hvis 
det ikke viser sig muligt at realisere besparelsen på en fagligt forsvarlig måde, skal besparelsen tilbagerulles i 
forbindelse med budgetaftalen for 2028.

XL-kørsel
Aftaleparterne ønsker at undersøge mulighederne for at etablere en ordning med ugentlig XL-kørsel for 
svært bevægelseshæmmede borgere. Formålet er at få afdækket både behovet blandt borgerne og de 
økonomiske konsekvenser ved en eventuel ordning.

Forvaltningen udarbejder derfor et oplæg til det relevante fagudvalg med en vurdering af målgruppe, 
behov, serviceniveau og forventede omkostninger. På den baggrund kan der tages stilling til, om en ordning 
med XL-kørsel skal indgå i kommende politiske prioriteringer.
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Byens udvikling

Vridsløse
Der arbejdes videre med at udvikle området med udgangspunkt i Masterplanen for området samtidig med, 
at de første beboere flytter ind fra 2026. Det sker i tæt dialog med byens borgere og A. Enggaard, som 
udvikler området.

COOP Byen
I 2025 flyttede de første beboere ind i COOP Byens etape 1. Med afslutningen af den igangværende etape 
sættes den videre udvikling af bydelen foreløbigt i bero. Aftaleparterne lægger samtidig vægt på, at COOP 
Byen fortsat skal udvikles som en attraktiv og velfungerende bydel med gode forbindelser til resten af 
Albertslund. Der skal derfor fortsat arbejdes for at etablere gode stiforbindelser mellem COOP Byen og den 
øvrige by, så fremkommeligheden styrkes, og bydelen bindes bedre sammen med Albertslunds eksisterende 
by.

Udvikling af Albertslund Centrum
Albertslund Kommune har opsagt udviklingsaftalen med ejeren af butikkerne i Albertslund Centrum, og der 
er derfor behov for at igangsætte arbejdet med at udvikle en ny plan for Albertslund Centrum. Arbejdet 
sættes i gang med vedtagelsen af ny kommuneplan.

Hersted
Med vedtagelsen af den nye Masterplan for Hersted Øst sættes der fokus på at udvikle en attraktiv bydel 
med et blandet indhold af boliger, kontor, erhverv, butikker og kommunale faciliteter stationsnært - langs 
den nye letbane og tæt på Vestskovens grønne områder. Der afsættes en årlig pulje på 200.000 kr. som skal 
være med til at skabe aktiviteter sammen med de nye borgere i Hersted.

Hyldagergrunden
Der arbejdes videre med udvikling af det nye boligområde, hvor der i de kommende år skal udarbejdes 
lokalplan og kommuneplantillæg, som skal være med til at realisere et nyt boligområde tæt på naturen og 
Toftegården.

Andre initiativer på tværs af områder

Rekruttering og fastholdelse af velfærdsmedarbejdere
Frem til næste budget iværksætter forvaltningen en analyse af kommunes udfordringer og løsninger på 
velfærdsområderne. Det sker i samarbejde med lokale ledere og repræsentanter fra de faglige 
organisationer fra folkeskolen, dag- og fritidstilbud og ældreområdet, der dertil udarbejdes forslag til, 
hvordan kommunen kan rekruttere og fastholde medarbejdere på disse velfærdsområder.
Forslagene kan omhandle forbedringer af arbejdsmiljø og -vilkår, fastholdelse af nyuddannede og seniorer, 
muligheder for opkvalificering af ufaglært personale, efter- og videreuddannelse, sociale goder m.m.

Dertil undersøges, hvordan Albertslund Kommune kan udbygge samarbejdet med andre kommuner, 
Københavns Professionshøjskole, Sosu H og faglige organisationer om at styrke rekrutteringen til og 
fastholdelsen på velfærdsområdet.
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I forlængelse heraf fremlægger forvaltningen forslag til ny rekrutterings-og fastholdelsesstrategi for 
kommunen i løbet af 2027 for en samlet kommunalbestyrelse, på temamøde i Kommunalbestyrelsen. 
Konkrete forslag kan herefter indgå i næste års budgetforhandlinger.

Styrkelse af faglige kompetencer
Aftaleparterne er enige om at etablere en central arbejdsmiljø- og kompetenceudviklingspulje, der skal 
styrke fagligheden, arbejdsmiljøet og kvaliteten i kommunen. Albertslund skal kunne tiltrække og fastholde 
dygtige medarbejdere, og medarbejderne skal have mulighed for løbende at udvikle deres kompetencer i 
takt med nye krav og mere komplekse opgaver.

Puljen skal understøtte stærke faglige miljøer, øget trivsel blandt medarbejderne og bedre tilbud til 
borgerne. I 2027 fremlægges en økonomisk model for finansiering af puljen med henblik på etablering fra 
2028.

Effektiv sagsbehandling for borgere og virksomheder
Borgere og virksomheder skal møde en kommune, der er tilgængelig, effektiv og løsningsorienteret. 
Aftaleparterne ønsker derfor at implementere brugen af Al og styrke en smidig sagsbehandling med klare 
arbejdsgange, tydelig kommunikation og fokus på hurtig og korrekt afklaring.

Nyt sikkerhedsbillede i Danmark
Danmark står over for et ændret og mere komplekst sikkerheds- og trusselsbillede. Det stiller nye krav til 
kommunens evne til at forebygge, koordinere og handle hurtigt på tværs af organisationen.
Med budgetaftalen samles kommunens beredskabs- og sikkerhedsindsatser med det forebyggende arbejde 
i DKE i én samlet enhed. Formålet er at styrke kommunens samlede beredskab og skabe en tættere 
sammenhæng mellem forebyggelse, tryghed, sikkerhed og krisehåndtering.

Samtidig bygges der videre på de stærke relationer og den tillid, som gennem mange årer opbygget 
gennem DKE's forebyggende arbejde. Som led i samlingen flyttes DKE organisatorisk fra Familie, Unge, 
Beskæftigelse og Uddannelse til Økonomi og Stab.

Køb og salg
Beslutning om køb og salg af grunde samt kommunale ejendomme fordrer enighed parterne imellem.

For at sikre rum til både udbygning og vedligehold af eksisterende bygningsmasse etableres en 
investeringspulje. Alle ekstraordinære indtægter, og indtægter fra salg afgrunde og bygninger tilføres 
denne. Derudover skal der fra 2028 og frem årligt afsættes minimum 30 mio. kroner til 
anlægsinvesteringspuljen.

Når salget af Hyldagergrunden effektueres tilføres pengene til investeringspuljen.

HØS-grunden kan sælges, hvis parterne er enige om formål.

Administrationsanalyse
Der gennemføres en analyse af konto 6 som skal skabe større gennemsigtighed over, hvad midlerne 
anvendes til. Analysen skal give et samlet overblik over udgifterne til administration og danne grundlag for 
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politiske drøftelser af prioriteringer og muligheder for effektiviseringer. Analysen fremlægges, så 
resultaterne kan indgå i forhandlingerne om budget 2028.

Analysen skal give et samlet overblik over udgifterne til administration og danne grundlag for politiske 
drøftelser af prioriteringer, samt muligheder for effektiviseringer og bedre produktivitet.

Dannebrog
Der opstilles en stander med Dannebrog i Kommunalbestyrelsessalen.

Samlede bestillinger og analyser:

Aktivitet Skal forelægges politisk: Ansvarligt 
politisk udvalg

Skal evt. vedtages:

Anbringelsesområdet 1. halvår 2027 BSU/BUU Budget 2028
Musikteatret - 
forsamlingshus

1. halvår 2028 KFU -

Offentlig transport 1. halvår 2027 MNBU Budget 2028
Velfærdsteknologi 2027 ÆSU
Skæve boliger 1. halvår 2028 SBU Budget 2029
Administrations-analyse 1. halvår 2027 ØU Budget 2028
XL-kørsel 2027 ÆSU/SBU Budget
Bedre forhold for cyklister 
ved stationen

1. halvår 2028 MNBU Budget 2029

Mere tryghed i Albertslund 
Centrum

2027 MNBU Budget 2028

Rekrutterings- og 
fastholdelsesstrategi

1. halvår 2027 KB temamøde Budget 2028

Arbejdsmiljø- og 
kompetencepulje

1. halvår 2027 ØU Budget 2028

Principaftalen sikrer forsat fokus på vedligeholdelse af dagtilbud og skolerne samt 
udbygning frem mod 2037

Principaftalen sætter en fælles og langsigtet retning for udviklingen af Albertslund Kommunes 
anlægsportefølje frem mod 2037. Aftalen skal sikre, at byens fysiske rammer følger med 
befolkningsudviklingen og byudviklingen, samtidig med at kommunen fastholder fokus på økonomisk 
ansvarlighed, bæredygtighed og høj kvalitet i velfærden. Med aftalen ønsker parterne at skabe gode, 
tidssvarende og inkluderende rammer for børn, unge, voksne og ældre - og samtidig tage hånd om det 
betydelige vedligeholdelsesefterslæb, der er på kommunens bygninger, veje og stier.

Aftalen understøtter ønsket om at renovere og udvikle kommunens skoler og daginstitutioner, så børn og 
unge mødes af trygge, inspirerende og moderne læringsmiljøer med plads til fællesskab, trivsel og faglig 
udvikling. Samtidig sikrer aftalen, at kapaciteten på dagtilbuds- og skoleområdet kan udbygges i takt med 
behovet, blandt andet gennem renovering, ombygning, tilbygning og etablering af nye børnehuse. Det 
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betyder, at Albertslund fortsat kan være en attraktiv by for børnefamilier, hvor der investeres i både de 
fysiske rammer og de almene fællesskaber.

Principaftalen rækker samtidig bredere end børneområdet. Den skaber bedre rammer for borgere med 
behov for botilbud, styrker den fremtidige plejecenterkapacitet, understøtter kultur-, idræts- og 
fritidsfaciliteter og bidrager til en byudvikling med stærke fællesskaber, grønne løsninger og mulighed for et 
aktivt hverdagsliv. Samlet set er aftalen udtryk for en fælles ambition om at investere klogt i Albertslunds 
fremtid: en by med gode velfærdstilbud, bæredygtige bygninger, trygge rammer, stærke fællesskaber og 
plads til både nuværende og kommende generationer.

Budget kata I og

Der henvises i det hele til bilag B

Principaftalen og Anlægsplanen

Der henvises til bilag C

Formalia

Økonomisk politik
Parterne er enige om, at budgetaftalen skal overholde Kommunalbestyrelsens vedtagne økonomiske politik 
og Økonomiaftalen mellem KL og regeringen. Der er dog også enighed om, at politikken bør genbesøges i 
forbindelse med, at indbyggertallet stiger til over 30.000 indbyggere.

Øvrigt
Der stemmes for det - af Økonomiudvalget indstillede budgetgrundlag og overslaget for fremtidige budgetår 
- der fremgår af denne aftale. Alle andre ændringsforslag til budgettet afvises medmindre, der er enighed 
mellem parterne om andet.

Budgetaftalen er indgået med en fælles forståelse for kommunernes ansvar for samlet at overholde 
Økonomiaftalen mellem KL og Regeringen. Der kan således efter aftalens indgåelse laves nødvendige 
justeringer af den budgetterede servicerammebuffer og/eller teknisk korrektion af bruttoanlægsudgifterne. 
Justeringerne vil ikke have betydning for budgettet på den borgerrettede service.
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Steen Christiansen
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Vivi Nør Jacobsen
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Hediye Temiz
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Tina B. Nielsen Mikkel Skovby

Liberal Alliance

Michael Melchert
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