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|draetspolitikken tager afsaet i Albertslund Kommunes vision. Politikken

beskriver et faelles ambitionsniveau for udviklingen af idraets- og for-
eningslivet i Albertslund og skal ses i sammenhang med kommunens
gvrige politikker og strategier.

Udfordringsbillede

Albertslund Kommune har et staerkt og mang-
foldigt idraetsliv, hvor foreningerne spiller en
central rolle i at skabe feallesskaber, trivsel
og aktivitet for byens borgere. Samtidig star
idretsomradet over for en rakke udfordrin-
ger, som kalder pa feelles lasninger og en tyde-
lig retning for de kommende ar. Medlemstal-
let for bern og unge mellem 0 og 24 ar er for
lavt. Medlemstallet opgores i medlemstathed
og holdes op imod befolkningstallet. Med-
lemstaetheden for bern og unge i Albertslund
er samlet set steget fra 33,4% 12023 til 38,1% i
2025 (svarende til 3.440 bern og unge).

Deltagelse i idreetsfeellesskaber

Medlemstallene i Albertslunds idreetsfor-
eninger er steget de seneste ar. Alligevel er
Albertslund fortsat blandt de kommuner i
landet, hvor ferrest borgere er medlem af en
idraetsforening. Deltagelsen varierer samtidig
pa tveers af alder og livssituation, og for mange
albertslundere falder fra eller finder aldrig vej
ind i foreningslivet. Nar borgere star uden for
idraetsfeellesskaberne, gar de glip af de socia-
le, sundhedsmaessige og dannende gevinster,
som foreningslivet kan bidrage med.
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Sundhed og trivsel

Idreetsforeningerne spiller en vigtig rolle for
béade fysisk aktivitet og sociale fellesskaber.
Albertslunds Sundhedsprofil peger pa udfor-
dringer med blandt andet fysisk inaktivitet,
ensomhed, overvagt og mental trivsel blandt
Albertslunds borgere. Nar borgere lever et ak-
tivt liv eller indgar i fallesskaber med andre,
kan det have betydning for bade deres sund-
hed, trivsel og livskvalitet.

Synlighed og naerhed

Nerhed til aktiviteter og faellesskaber har stor
betydning for, om bern, unge og voksne bliver
en del af foreningslivet. Mange borgere mader
ikke naturligt de lokale idratsforeninger i de-
res hverdag, og afstanden mellem aktiviteter-
ne og borgernes nermiljo kan udgere en bar-
riere for deltagelse. Samtidig er foreningernes
aktiviteter athengige af frivillige kreefter, som
spiller en afggrende rolle i udviklingen af
idreetslivet. I en tid, hvor frivilligheden s&ndrer
karakter, og hvor flere gnsker mere fleksible
mader at engagere sig pa, stiller det nye krav
til foreningernes muligheder for at tiltreekke
og fastholde frivillige.



Onsket fremtidsscenarie

Udfordringerne peger pa behovet for fortsat at
udvikle Albertslund som en kommune, hvor
idreet og faellesskaber bidrager til trivsel, sund-
hed og livskvalitet. Det kraever et tet samspil
mellem foreninger, frivillige, kommunen og
andre lokale aktgrer. Derfor opstiller idraets-
politikken en malsaetning, som skal fungere
som fzlles pejlemarke for udviklingen frem
mod 2030.

1. Flere albertslundere skal delta-
ge 1 idraets- og foreningslivet

Idraetsfaellesskaber skaber trivsel, relationer
og mulighed for et aktivt liv. Flere albertslun-
dere skal opleve, at idraets- og foreningslivet er
relevant, tilgengeligt og inkluderende, sa flere
bern, unge, voksne og seniorer bliver en del af
feellesskaberne og fastholder en tilknytning til
dem gennem hele livet.

Idraetslivet spiller en vigtig rolle i arbejdet med
at fremme fysisk og mental sundhed og mod-
virke ensomhed. Gennem starke feaellesskaber
og samarbejder pa tveers af kommunen skal
endnu flere albertslundere opleve de positive
effekter af idreet og bevagelse for sundhed,
trivsel og livskvalitet.



Hvordan bliver det til virkelighed?

Malsatningen i idraetspolitikken skal omsaet-
tes til handling i hverdagen. Det vil vi gore pa
folgende made:

Tidlige mgder med idraetslivet

Tidlige erfaringer med bevagelse og felles-
skaber har stor betydning for bern og unges
lyst til at vaere aktive gennem hele livet. Derfor
skal samarbejdet mellem idraetsforeninger,
dagtilbud, skoler og fritidsomradet fortsat ud-
vikles, sa flere bgrn og unge mader idreetten
som en naturlig del af deres hverdag. Der skal
arbejdes med at skabe staerke overgange mel-
lem dagtilbud, skole og fritidsliv og gere det
lettere for bern og unge at finde vej ind i de lo-
kale idraetsfeellesskaber. Samtidig skal idreets-
foreningerne understottes i arbejdet med at
udvikle attraktive aktiviteter og fallesskaber,
som giver flere bgrn og unge positive erfarin-
ger med idreetten og lyst til at vaere en del af
foreningslivet.

Faerre barrierer for deltagelse

Ikke alle albertslundere har de samme mulig-
heder for at deltage i idrats- og foreningslivet.
Barriererne kan vere gkonomiske, sociale el-
ler kulturelle, men kan ogsa handle om mang-
lende kendskab til tilbud, begreensede netveerk
eller serlige behov. Derfor skal der arbejdes
malrettet med at identificere og reducere bar-
rierer for deltagelse. En steorre viden om bor-
gernes behov og udfordringer kan bidrage til at
udvikle og tilpasse aktiviteter, sa flere oplever,
at der er plads til dem i idraetsfellesskaberne.
Samtidig skal foreningerne understottes i at
udvikle aktivitetsformer, der kan rumme for-
skellige malgrupper og livssituationer.
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Sundhed og feellesskaber taet
pa hverdagen

Erfaringerne viser, at neerhed til aktiviteter,
faellesskaber og relationer har stor betydning
for deltagelse. Hvis flere albertslundere skal
blive en del af de lokale fellesskaber, skal af-
standen mellem aktiviteterne, foreningerne
og borgernes hverdag reduceres. Derfor skal
samarbejdet mellem idratsforeninger, bolig-
omrader, dagtilbud, skoler samt sundheds- og
socialomradet styrkes. Foreningerne spiller en
centralrolleiarbejdet med at skabe nyeindgan-
ge til fellesskaberne og gore det lettere for bor-
gere at tage de forste skridt ind i foreningslivet.




Samarbejdet kan samtidig bidrage til, at fle-
re far positive erfaringer med idraet og sterre
kendskab til de lokale tilbud i byen. Der skal
samtidig arbejdes med at skabe staerke over-
gange mellem hverdagens fallesskaber. Det
galder blandt andet overgangen mellem gen-
optraening og aktiv deltagelse i foreningslivet
samt overgangen fra arbejdsliv til seniorliv.
Malet er at gore det lettere for flere albertslun-
dere at fastholde en aktiv livsstil og en tilknyt-
ning til faellesskaber gennem hele livet.

Frivillighed og staerke foreninger

Et sterkt idreets- og foreningsliv bygger pa
engagerede frivillige og velfungerende for-
eninger. Derfor skal der fortsat vare fokus

pa at understotte foreningernes arbejde med
at udvikle aktiviteter, tiltreekke nye medlem-
mer og engagere frivillige. En staerk og inklu-
derende frivilligkultur bidrager til attraktive
aktiviteter og faellesskaber, hvor nye deltagere
foler sig velkomne. Samtidig skal der skabes
gode rammer for samarbejde, videndeling og
udvikling, sa foreningerne ogsa fremover kan
spille en central rolle i arbejdet med sundhed,
trivsel og feellesskaber i Albertslund.

De maélrettede indsatser, herunder samarbej-
det med Get2Sport, DGI Midt- og Vestsjaelland
samt Fritidsvejledning, har haft en positiv ef-
fekt pa udviklingen. Disse erfaringer danner et
solidt fundament for det videre arbejde, hvor
der fortsat skal bygges oven pa de indsatser,
der allerede virker.

|draet og bevaegelse i byen
og byens rum

Idraet og bevagelse skal taenkes ind i byudvik-
lingen og i udviklingen af kommunens facilite-
ter, byrum og lokale madesteder. Mélet er at
inkludere alle kommunens nye borgere og give
alle borgere flere muligheder for bade organi-
serede og selvorganiserede aktiviteter og gore
det lettere for albertslundere at veere aktive i
hverdagen. Udviklingen af faciliteter og bevee-
gelsesrum skal understotte et aktivt hverdags-
liv og bidrage til, at flere mgder muligheder for
aktivitet og faellesskab taet pa dér, hvor de bor
og faerdes.



Udviklingen skal fglges

Der skal lgbende folges op pa malsaetningen
og indsatserne gennem folgende data:

* Antallet af bern og unge (0-24 ar), der er
medlemmer af en idratsforening stiger fra 38
— 48% inden 2030.

Alberftslund Kornmune

« Fremmod 2030 skal der etableres nye samar-
bejder patveers af byens foreninger, boligomra-
der, institutioner og kommunale fagomrader.

« Kommunens idraetsfaciliteter skal frem mod
2030 anvendes sa effektivt som muligt og ud-
vikles i overensstemmelse med den kommu-
nale Klimahandlingsplan.
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