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Den sammenh&ngende bgrne- og unge-
politik er en lovpligtig politik. Lovteksten
i Barnets lov § 15 lyder: Kommunalbesty-
relsen skal udarbejde en sammenhangen-
de bernepolitik, der har til formal at sikre
sammenhangen mellem det generelle og
forebyggende arbejde og den maélrettede
indsats over for bern og unge med behov
for sarlig stotte.

Det generelle og forebyggende arbejde er
den indsats, som er rettet mod alle bern
og unge, for der er konstateret et behov
for sarlig statte. Det omfatter typisk sund-
hedsplejen, tandplejen, dagtilbud og skole,
fritids- og kulturtilbud, generelle forzldre-
indsatser og den frivillige sektor.
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Den maélrettede indsats er den indsats,
som sattes ind over for konkrete barn og
unge, der har et behov for hjzlp eller stotte
ud over det, som det almene omrade kan
tilbyde. Det kan vaere bern, som er socialt
udsatte: har psykiske udfordringer, har et
handicap og en funktionsnedsattelse el-
ler har andre komplekse stottebehov. Det
man med andre ord kalder det specialise-
rede berneomrade.

Politikken gar pa tveers af fagomrader og
afdelinger og skal ses som en paraply for
den samlede indsats for bern og unge, der
har et behov for hjelp eller statte. Politik-
ken star pa kommunens vision.




Udfordringsbillede

Albertslund ligger hgjere end landsgen-
nemsnittet pa antallet af underretninger,
hvor tallet er 18,4% mod 15,1%. Niveauet
har vaeret hgjt over en arrakke og er et sig-
nal om, at der fortsat er en del bern og ungei
Albertslund, der har brug for hjzlp og stat-
te. Bevaeggrundene for stigningen er man-
ge. Et element kan veere, at der er en vaekst i
antallet af barne- og ungesager generelt. Et
andet element kan veere, at sundhedsplejen
er begyndt at screene for vold i hjemmet.
Endelig kan et tredje element kan veere,
at underretninger i dag ikke kun kommer
fra andre, men ogsa fra foraldrene selv.

Socialt udsatte bgrn og unges trivsel

VIVE’s undersogelsel viser samlet set p&
landsplan, at barn og unge, der er anbragt
pa berne- og ungehjem, og bgrn og unge,
som modtager stottende indsatser, er de
grupper af bgrn og unge i udsatte positio-
ner, der oplever den laveste grad af trivsel.

Born og unge anbragt i plejefamilie trives
pa mange omrader relativt godt, mens bgrn
og unge, der modtager tidligt forebyggen-
de indsatser, serligt oplever udfordringer i

forhold til uddannelsestilknytning og deres
syn pa fremtiden. De deltager ogsa i min-
dre grad i organiserede fritidsaktiviteter.

En betydelig andel af de unge i udsatte
positioner gennemforer ikke folkeskolens
afgangsprever. Det gelder siledes for hen-
holdsvis 37% af de unge, der er anbragt
uden for hjemmet, og 28% af de unge, der
modtager stottende indsatser.

Ifolge Danmarks Statistik er antallet af al-
bertslundbgrn og unge, som modtager for-
anstaltninger (dvs. bade tidlige forebyg-
gende indsatser samt stgttende indsatser)
faldet. I 2024 var andelen af bern og unge
(0-174r), der modtog stette 4,2%, mens den
var faldettil 3,8%12025. Antallet af alberts-
lundbgrn og unge, som er anbragt, ligger
stabilt pd 1,1% afbern og unge i Albertslund.

1 VIVEs undersegelse om Trivsel blandt born og unge 1 udsatte positioner 2025.



Onsket fremtidsscenarie

Malsaetninger tager afsat i et feelles bernesyn:
Vi mader bern med tillid, ambitioner, tydelige
forventninger og nysgerrighed pa deres per-
spektiver og skaber sammen de bedste mu-
ligheder for trivsel, leering og udvikling. Med
afseet i udfordringerne har vi opstillet to over-
ordnede malsatninger for 2027-30:

1. Born, unge og familier oplever
en helhedsorienteret og koordine-
ret indsats

De skal opleve, at indsatser haenger sammen,
og samarbejdet pa tveers skaber sammenhéen-
gende losninger omkring det enkelte barn/
den unge.

2. Born og unge er aktive deltage-
re i eget liv og egen sag

De skal opleve, at de har indflydelse, udvikler
selvsteendighed og far de bedst mulige forud-
satningerforetgodtberne-,unge- ogvoksenliv.
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Hvordan bliver det til virkelighed?

Malsaetningerne i politikken skal omszettes til
handling pa felgende made:

En tidlig, helhedsorienteret og sam-
menhangende indsats

Mange af kommunens institutioner, tilbud og
enheder mader barn og unge i Albertslund, og
de har alle en vigtig opgave i at bidrage til, at
bernene og de unge trives, leerer og dannes.
Men med mange aktorer er der ogsa en risiko
for manglende sammenhang. Der skal derfor
gores en aktiv indsats for at sikre, at hverken
bornene, de unge eller deres foraldre oplever
udfordringer grundet kommunens faglige og
organisatoriske siloer pa tvaers af dagtilbud,
skole, sundhed, fritid og sociale indsatser.

Vi skal gare os umage for, at de oplever én
sammenhaengende indsats, at overgange mel-
lem tilbud og indsatser er trygge, og at fagper-
soner samarbejder om falles mal. Det gor vi
blandt andet ved at styrke relationerne mellem
de fagprofessionelle og skabe fora omkring det
enkelte barn/den enkelte unge, der understot-
ter, at de relevante akterer samles.

Vi vil have blik for koordineringen pa tveers af
fagomrader og sikre, at viden, ansvar og ind-
satser hanger sammen. For bgrn og unge i
udsatte positioner eller med komplekse udfor-
dringer er det afgeorende, at der skabes en tid-
lig, helhedsorienteret og vedholdende indsats.

Barn ogunge skalinddragesiegensag

Barnets lov satter barnet og den unge i cen-
trum ved at gore deres perspektiv til et bee-
rende princip i alle indsatser. I Albertslund
gnsker vi at omsatte dette til, at bern og unge
skal opleve reel inddragelse og medbestem-
melse. Vi vil derfor mede bern og unge som
aktive medspillere i deres eget liv. De skal op-
leve at blive lyttet til, taget alvorligt og have

indflydelse pa de beslutninger, der vedrerer
dem. Vi inddrager bern og unges perspektiver
i bade hverdagslivet og i de sager og indsat-
ser, der handler om deres trivsel, udvikling og
fremtid.

Vi skal derfor arbejde for, at alle fagprofessio-
nelle har kompetencerne til at skabe de bedste
rammer for mgdet og er opmaerksomme pa den
forskel i viden og myndighed, der er mellem
beorn, unge og dem selv, s de arbejder aktivt for,
at alle born og unge oplever, at deres perspek-
tiver bliver hert, respekteret og tillagt veegt.

Styrket samspil med familien og det
professionelle netvaerk

Undersogelser peger pa, at tillid skabes i mg-
det mellem borgeren og systemet. Derfor skal
born, unge og deres familier i Albertslund
opleve, at de mader fagprofessionelle, der er
kompetente, har en hgj integritet og en inten-
tion om at hjelpe. Vi skal gore det, vi siger, og
forklare vores vurderinger og beslutninger i et
forstaeligt sprog og veere tydelige om, hvad der
kan og ikke kan lade sig gore. Samtidig skal
bern, unge og familier maerke, at vores grund-
leeggende intention er at hjelpe og skabe las-
ninger sammen med dem. Nar de oplever sig
lyttet til, taget alvorligt og medt med respekt,
styrkes tilliden til bdde de fagprofessionelle og
det samlede system. Indsatser skal derfor til-
retteleegges i et teet samarbejde med familien
og med respekt for deres ressourcer og behov.

Vi vil satte yderligere fokus pa vores kommu-
nikation, sa vi mgder foraldrene respektfuldt
og nysgerrigt samtidig med, at der ogsa er en
opgave i at veere tydelige pa, hvilke forventnin-
ger, foreldrene kan have til kommunen. Bade
lovgivning, faglige prioriteringer og ressourcer
er vaesentlige vilkar i alle dele af kommunen,
som der skal veere gennemsigtighed omkring.
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Udviklingen skal fglges

Vi vil styrke vores arbejde med data, sa vi i
hgjere grad kan felge udviklingen og hand-
le rettidigt. Ved systematisk at anvende data
specifikt mélrettet born og unge, der har brug
for seerlig stotte eller hjalp, kan vi identificere
udfordringer tidligt og satte ind med malret-
tede indsatser. Data skal vaere et aktivt red-
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skab, der understotter faglige beslutninger og
gor os i stand til at arbejde mere forebyggende
og proaktivt. Konkret kan det f.eks. veere data
om antal underretninger, antal foranstaltnin-
ger, antal klager, fraveersdata, medlemskab af
fritidsaktiviteter, samt data i forhold til ud-
dannelse og job.
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