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Notat 

Kommissorium for tænketank til udvikling af Albertslund 
Kommunes biodiversitet 

Baggrund og formål 

Der nedsættes en tænketank som skal arbejde med at udvikle ideer og 
initiativer til at styrke biodiversiteten i Albertslund Kommune. Specifikt skal 
tænketankens arbejde fokusere på at: 

- Øge biodiversiteten
- Øge bevidstheden om, at man omgås i naturen på naturens præmisser
- Øge den rekreative anvendelse gennem oprettelse af ”åndehuller”
- Øge mulighederne for kreativitet, nysgerrighed og læring, der relaterer

til natur og klima

Der er afsat 500.000 årligt til at øge biodiversiteten, af disse midler anvendes 
150.000 kr. til arbejdet med tænketanken. Midlerne skal anvendes til at 
finansiere eksterne eksperter, forplejning og en eventuel studietur.  

Gruppens sammensætning og interesseområder 

Gruppen ledes af en forperson og en næstforperson. Forpersonen er 
borgmester i Albertslund Kommune, Steen Christiansen, og næstforpersonen er 
forperson for Miljø- og Byudvalget (MBU), Marianne Burchall. Herudover 
deltager to, øvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer fra MBU samt 
forvaltningen i arbejdet med tænketanken. 

Der inviteres bredt ud til foreninger mv. om deltagelse i tænketanken. 
Invitationer sendes bl.a. til følgende: 

- Grundejerforeningerne
- Brugerne i bredeste forstand
- Naturgruppen
- Toftegården
- Spejderklubberne
- ALOT

Det er det lokale og kommunale engagement i og viden om den fælles natur, 
som er både bærende og drivende for gruppens arbejde. Inddragelse af 
eksterne fagligheder skal supplere og kvalificere gruppens vidensgrundlag om 
biodiversitet. 
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Rollefordeling 

Forvaltningen stiller med forslag til indholdet af gruppens i alt fire møder. Det er 
forvaltningens rolle at: 

- afsætte op til to timer om måneden til udformning og udsendelse af
dagsorden og referat

- udarbejde og vedlægge dagsorden og referat på førstkommende møde
i Miljø- og Byudvalget

Metode og mødevirksomhed 

Tænketanken vil have fire arbejdsmøder over et halvt år. Møderne vil have 
fokus på input fra eksterne eksperter, nuværende kommunale planer og 
strategier samt drøftelser af konkrete løsningsforslag på baggrund af 
oplæggene. I oplæg og materialer skal der være opmærksomhed på at sikre, at 
den præsenterede forskning og viden bliver omsat på en let tilgængelig og 
forståelig måde. 

Gruppen skal have følgende, faste punkter på dagsordenen: 

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat

3. Dagens oplæg og/eller tema

4. Evt. forslag til punkter til næste møde

5. Dato for næste møde

Dagsorden udsendes senest en uge inden et møde og referat udsendes senest 
to uger efter mødet. Dagsordener og referater vedlægges førstkommende 
møde i Miljø- og Byudvalget. 

Produkt 

Der skal efter de i alt fire møder afslutningsvis af forvaltningen udarbejdes et 
idékatalog over de initiativer og indsatser for biodiversiteten i Albertslund 
Kommune, som tænketanken anbefaler til Kommunalbestyrelsen. Idékataloget 
vil efterfølgende blive sendt til politisk behandling i december 2025. 

Mødeplan 2025

29. januar
kl. 17.00-19.00
Alle kan deltage

27. marts
kl. 18.00-20.00

Medlems-
deltagelse

7. maj
kl. 15.00-19.00

Medlems-
deltagelse

(evt. studietur)

19. maj
kl. 17.00-19.00

Medlems-
deltagelse

17. juni
Status på

tænketankens 
arbejde til KB

Forvaltningen 
udarbejder 

kataloget på 
baggrund af 

tænketankens 
arbejde

November 2025
Katalog med 

ideer og 
initiativer 

forelægges 
Miljø- & 

Byudvalget
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